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PLANO DE TRABALHO
CAIS - Autonomia e Inclusao

Titulo da Proposta de Trabalho (Objeto)

Execucédo, no municipio de Sdo Paulo/SP, de projeto integrante do programa CAIS —
Autonomia e Inclusdo, voltado a pessoas em situacdo de vulnerabilidade social
agravada, com demandas relacionadas ao uso de alcool e outras drogas, no ambito do
Edital de Chamamento Publico n® 02/2025 — SENAD/MJSP.

1 — ldentificacéo
1.1. Identificacdo da Instituicdo Proponente Proponente: Casarao Brasil —
Associacdo LGBTI CNPJ: 10.013.459/0001-83

Endereco: Rua Coronel Xavier de Toledo, 210 — Conj. 111 — Edif. Regéncia — Republica
— Sao Paulo/SP — CEP 01048-000

Telefone: (11) 99463-0537

E-mail: contato@casaraobrasil.org.br

Site: https://www.casaraobrasil.org.br/

1.2. Responsavel pela Instituicdo Proponente Responsavel pela Instituicao
Convenente Nome: Rogério de Oliveira

Cargo: Presidente/Diretor

CPF: ¥* 767 **-23

RG: **232.***.]

Endereco I

Telefone: (11) 99463-0537
E-mail: casaraobrasil.projetos@gmail.com

13. Responsavel pela execucao do projeto Responséavel pelo projeto Nome:
Rogério de Oliveira Fungé&o na Instituicdo: Presidente/Diretor

Endereco: |

Telefone: (11) 99463-0537
E-mail: casaraobrasil.projetos@gmail.com

Responsavel: Administrador (Centro Universitario S&o Camilo) com especializagdo em
Gestédo de Projetos e Agdes Culturais (FESPSP). Idealizador do Centro de Acolhida
Especial — Casarado Brasil para Mulheres Trans e Travestis, da Galeria Casarao Brasil e
do Centro de Memoria e Pesquisa. Atua em projetos com a SMDHC/SP, coordena o
Projeto Direitos Humanos para Refugiados LGBTQIAPN+, coordena o Centro de
Cidadania LGBTI Claudia Wonder e preside a OSC Casaréo Brasil.

14. Identificacdo do Orgdo Concedente (SENAD/MJISP)

Nome: Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestao de Ativos / Ministério da
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Justica e Seguranca Publica

Endereco: Esplanada dos Ministérios—Bloco T, 2°andar, Brasilia/DF — CEP:70.064-900
Telefone: +55 (061) 2025-7201

Endereco eletrdnico: senad@mij.gov.br

Site: https:/mmww.gov.br/mj/pt-br/assuntos/sua-protecao/politicas-sobre-drogas

15. Responsavel pelo Orgdo Concedente Nome: Marta de Assis Rodriguez Machado

Endereco: Esplanada dos Ministérios — Bloco T, 2°andar, Brasilia/DF — CEP:70.064-900
Telefone: +55(061) 2025-7201

Endereco eletronico: https://www.gov.br/mj/pt-br/assuntos/sua-protecao/politicas-sobre-
drogas
Proposta: 062546/2025 Vigéncia: 12 meses Valor Total: R$ 900.000,00

Desembolso: 4parcelas, 20%noM1, 26,67% M4, 26,67% M8e 26,67% noM12

2 Apresentacao Da Instituicao Proponente

O Casarao Brasil € uma Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) sem fins
lucrativos, fundada em 26 de junho de 2008, inscrita no CNPJ n° 10.013.459/0001-83,
constituida nos termos do art. 2°, inciso |, alinea “a”, da Lei n° 13.019/2014. Desde sua
criacdo, dedica-se a promocéo dos direitos humanos, da cidadania e da incluséo social,
com foco prioritario em pessoas LGBTQIAPN+, mulheres, pessoas em situacao de
vulnerabilidade social agravada, bem como individuos com demandas relacionadas ao
uso de alcool e outras drogas, no municipio de Sao Paulo/SP.

Ao longo de 17 (dezessete) anos de atuacdo continua, consolidou-se como
referéncia na promoc¢ao de direitos e na inclusdo socioecondmica, tendo beneficiado
aproximadamente 60 mil pessoas por meio de atendimentos juridicos, psicolégicos,
assistenciais e a¢des educativas, culturais e formativas, desenvolvidas em parceria com
a rede publica e em equipamentos institucionais.

A instituicdo possui experiéncia na gestdo e execucado de servicos e projetos
voltados a populacdo em situacdo de vulnerabilidade, incluindo iniciativas de
acolhimento, reducdo de danos, acesso a direitos e inclusdo produtiva. Dentre suas
experiéncias relevantes, destacam-se projetos voltados a promog¢éo da cidadania, ao
atendimento de populac¢des vulnerabilizadas e a articulagdo com a rede intersetorial.

O Casarao Brasil também desenvolveu iniciativas como o projeto “Profissional
do Sexo: Salve Gabriela Leite”, voltado a reducdo de danos e acesso a direitos, bem
como parcerias internacionais, a exemplo do projeto “Human Rights for LGBTI
Refugees”, em cooperagdo com o Consulado dos Paises Baixos, e o projeto
“Capacitagcao em Direitos Humanos”, com apoio do Consulado da Suica.

A organizacao atua de forma continua no assessoramento, defesa e garantia
de direitos, em conformidade com a Resolugdo CNAS n° 27/2011, e possui certificacdes
e registros que atestam sua regularidade institucional e capacidade técnica, dentre os
guais se destacam: CMAS n° 1648/2019, CEBAS (Portaria n°® 131/2021), registro no
CNAS (27/04/2020) e Declaracao de Utilidade Publica Municipal n°® 294/2021.

Com governanca ativa, equipe multidisciplinar qualificada e articulagdo com a
rede publica (SUS, SUAS, Sistema de Justica e Trabalho), o Casaréo Brasil possui
capacidade técnica, operacional e gerencial para a execugao de projetos de qualificacéo
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social, incluséo produtiva e promocao da autonomia.

A presente proposta esta alinhada a trajetéria institucional da organizacao e
contempla a oferta de cursos de qualificacdo socioprofissional e a¢des integradas de
inclusdo produtiva, voltadas prioritariamente a pessoas LGBTQIAPN+, pessoas em
situacao de vulnerabilidade social agravada e individuos em acompanhamento por uso
de substancias psicoativas. As formacdes incluem areas como panificacdo solidaria,
letramento digital, costura ecoldgica (upcycling) e empreendedorismo, articuladas a
estratégias de geracao de renda e fortalecimento da autonomia.

A execucdao operacional do CAIS — Autonomia e Inclusédo ocorrera em imovel
proprio/institucional da OSC localizado no municipio de S&o Paulo/SP, disponibilizado
sem 0Onus financeiro a parceria, possuindo estrutura compativel com as atividades de
acolhimento, atendimento psicossocial, oficinas, articulacdo intersetorial, atividades
coletivas e gestdo administrativa do projeto.

A instituicao dispde de estrutura fisica adequada para realizacao de atividades
formativas e atendimentos, localizada em area central do municipio de Sédo Paulo, com
facil acesso por transporte publico, bem como de processos internos consolidados para
execucao, monitoramento e avaliacdo de projetos. Quando necessario, serao realizadas
contratacdes e aquisicdes complementares, em conformidade com a legislagcéo vigente
e as hormas da parceria.

Destaca-se, ainda, a experiéncia institucional na execucao de politicas publicas
municipais, como a participacdo na operacionalizacao de servicos voltados a promocéao
da cidadania LGBTQIAPN+, incluindo acdes de combate a discriminagdo, atendimento
psicossocial, orientagédo juridica e promocéo de direitos, em articulagdo com programas
e equipamentos publicos.

Dessa forma, o Casardo Brasil apresenta plena capacidade técnica e
institucional para execucéo da presente proposta, assegurando a entrega qualificada
das acfes, o0 alcance dos resultados previstos e a promoc¢do da autonomia, inclusao
social e geracao de renda dos beneficiarios atendidos.

3. Caracterizacao Dos Interesses Reciprocos

A parceria entre o Ministério da Justica e Seguranca Publica, por meio da
Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestao de Ativos (SENAD), e o Casaréo
Brasil — Associacdo LGBTI, representa a convergéncia de missdes institucionais voltadas
a promocdo dos direitos humanos, a inclusdo social e ao enfrentamento das
vulnerabilidades associadas as desigualdades estruturais que atingem, de forma mais
intensa, pessoas LGBTQIAPN+, mulheres e idosos em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica.

A SENAD, no cumprimento de sua competéncia de articular e implementar
politicas publicas integradas voltadas a reducdo de danos, a reinsercdo social e a
promocao de estilos de vida saudaveis, reconhece a importancia estratégica da atuagéo
das Organizacdes da Sociedade Civil como parceiras do Estado na execugéo de agdes
de base territorial e comunitaria. Nesse sentido, o Casarao Brasil desponta como entidade
de referéncia no atendimento humanizado, na defesa de direitos e na promogéo da

autonomia de grupos historicamente marginalizados.

Por sua vez, o Casardo Brasil compartilha com o Ministério a misséo de promover
cidadania, justica social e dignidade humana por meio de agbes de acolhimento, formagéo
e geracgao de oportunidades, contribuindo para a efetivagcdo dos principios constitucionais
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da igualdade, da solidariedade e da nao discriminacdo. A instituicdo reconhece que a
vulnerabilidade social agravada e o estigma ainda sao barreiras significativas a incluséo
plena das pessoas LGBTQIAPN+, especialmente travestis e mulheres trans, além de
idosos em situagao de rua ou desamparo familiar.

Assim, o presente instrumento de parceria reflete interesses reciprocos em torno
da construcédo de politicas e préticas voltadas a reducdo de danos, reinser¢ao social e
fortalecimento de vinculos comunitarios, integrando dimensées de salude, assisténcia
social, educacéo, empregabilidade e direitos humanos. O apoio do Ministério potencializa
a capacidade técnica e operacional do Casarédo Brasil, permitindo a ampliacao de suas
acOes formativas, o aprimoramento de sua rede de acolhimento e o fortalecimento das
estratégias de prevencao e cuidado voltadas as popula¢cdes em maior risco social.

Dessa forma, esta cooperacdo contribui para o aperfeicoamento das politicas
publicas de enfrentamento as vulnerabilidades sociais e a exclusdao, com foco na
promoc¢ao da autonomia, na valorizacdo da diversidade e na construcdo de uma sociedade
mais justa e solidaria, onde o direito a cidadania e ao trabalho digno seja efetivamente
garantido a todas as pessoas, independentemente de sua identidade de género,
orientacao sexual, idade ou condicao social.

4, Piblico-Alvo

O projeto CAIS — Autonomia e Incluséo é voltado prioritariamente a pessoas
em situacdo de vulnerabilidade social agravada, com demandas relacionadas ao uso de
alcool e outras drogas, visando promover acesso a direitos, reducéo de danos, cuidado
continuado e incluséo social e produtiva.

O publico-alvo abrange, de forma prioritaria e em consonancia com o item 2 do
Edital n® 02/2025 — SENAD/MJSP, os seguintes segmentos:

e Pessoasem situacao de rua;

e Pessoas LGBTQIAPN+;

¢ Mulheres em contexto de vulnerabilidade e/ou violéncia;
e Populacdo negra em territorios periféricos;

e Pessoas egressas do sistema prisional;

e Pessoas em cenas de uso, em acolhimento institucional ou em processo de
saida de internagoes;

¢ Povos originarios.

Reconhece-se, ainda, o carater transversal de determinadas condi¢des sociais,
tais como migragéo e refugio, bem como o envelhecimento, as quais podem incidir sobre
quaisquer dos segmentos acima, sem configuracdo como categorias autbnomas.

A priorizacdo do atendimento observard critérios técnicos e sociais,
assegurando a focalizacdo em pessoas com demandas diretas de cuidado e reinsercao
social, incluindo:

()  vivéncia atual ou recente em cenas de uso;
(i)  situacéo de rua ou risco iminente;

(i) auséncia de documentacdo civil e/ou barreiras de acesso a servigos
publicos;
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(iv) historico de egresso do sistema prisional, acolhimento institucional ou
internacao;

(v) pertencimento a populacédo LGBTQIAPN+ e/ou mulheres em situagao de
violéncia;

(vi) residéncia ou circulagdo em territérios com alta vulnerabilidade social
agravada.

Esses parametros orientardo os processos de triagem, acompanhamento e
elaboracdo dos Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), assegurando que no minimo
70% das vagas sejam destinadas a pessoas com demandas diretas relacionadas ao uso
de substancias psicoativas, conforme diretrizes do Programa CAIS/SENAD.

Para o periodo de 12 meses de execucao, estabelecem-se as seguintes metas
fisicas:

» 1.200 atendimentos individuais (média de 100/més);

» 2.700 participacdes em atividades coletivas;

» 600 encaminhamentos efetivados as redes SUS, SUAS, Justica e Trabalho;
» 300 pessoas emformacéo socioprofissional;

» 150 insercdes produtivas em atividades de trabalho e geracéo de renda.

A transposicao dessas metas para o Transferegov devera ocorrer em formato
sintético e funcional, conforme exigéncias do sistema.

Ao garantir acolhimento, cuidado continuado e oportunidades concretas de
reintegracao social, o projeto contribui para a reducédo de danos associados ao uso de
alcool e outras drogas, para a superacdo de vulnerabilidades e para a promoc¢éo da
autonomia e dignidade das pessoas atendidas, em consonancia com as diretrizes da
SENAD.

5. Problema a ser resolvido (descricdo darealidade do objeto)

7

A historiografia social brasileira é marcada por profundas desigualdades
politicas, econémicas e culturais, resultantes de um processo histérico de discriminacao,
exclusdo e desigual acesso a direitos. Essas estruturas opressoras, perpetuadas ao
longo do tempo, se refletem nas condicbes de vida das populagbes mais
vulnerabilizadas, especialmente aquelas que vivenciam multiplas formas de estigma —
como pessoas em situagéo de rua, mulheres em contexto de violéncia, populagéo negra
periférica, pessoas LGBTQIAPN+, migrantes e egressos do sistema prisional.

No municipio de Sao Paulo, onde se concentra expressiva parcela da populagéo
em situacdo de vulnerabilidade social agravada e uso abusivo de alcool e outras drogas,
observa- se o agravamento dos indicadores de pobreza extrema, desprotecdo social,
adoecimento mental e violagcdo de direitos. As cenas de uso, o aumento de pessoas
vivendo nas ruas e o desmonte das redes de prote¢cdo configuram um cenario de
vulnerabilidade crbnica, onde o0 acesso aos servigos publicos € fragmentado e
insuficiente.

Esses fatores afetam, de modo ainda mais severo, pessoas LGBTQIAPN+ e
mulheres em situacdo de violéncia, que enfrentam estigma, preconceito institucional e
dificuldade de insercdo produtiva. A marginalizacéo social, somada a auséncia de politicas
integradas e ao estigma sobre o uso de substéncias psicoativas, perpetua ciclos de
exclusdo, adoecimento e ruptura de vinculos familiares e comunitérios.
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Diante dessa realidade, o Casardo Brasil — Associacdo LGBTI, com sua
experiéncia consolidada no acolhimento e promocao de direitos humanos no estado de
Sé&o Paulo, propde a execucgéo do projeto CAIS — Autonomia e Inclusdo como resposta
concreta a essa conjuntura. A iniciativa visa romper o ciclo estrutural de vulnerabilidade e
excluséo, por meio de acdes intersetoriais de reducéo de danos, reabilitacdo psicossocial,
formacdo socioprofissional e inclusdo produtiva, articuladas as redes SUS, SUAS,
Justica e Trabalho.

O projeto atuard de forma integrada para garantir cuidado, acesso a
documentacao, qualificacdo, empregabilidade e fortalecimento da autonomia individual e
coletiva, promovendo um ambiente de acolhimento e reconstrucdo de trajetorias
pessoais. Ao assegurar o atendimento humanizado e a ampliagéo das oportunidades de
reinsercdo social, o CAIS — Autonomia e Inclusdo busca contribuir para a efetivacao dos
direitos fundamentais, a diminuicdo das desigualdades e a promocdo de um
desenvolvimento social mais justo e inclusivo.

6. Relacdo entre a proposta e 0os objetivos e diretrizes do programa

A proposta de trabalho apresentada pelo Casaréo Brasil — Associacdo LGBTI
esta integralmente alinhada aos objetivos e diretrizes do Programa CAIS/SENAD, que
visam promover a reducao de danos, a inclusao social e a reinsercdo comunitaria de
pessoas com demandas relacionadas ao uso de alcool e outras drogas, mediante acdes
intersetoriais de cuidado, protecdo e promocéao de direitos.

O projeto CAIS — Autonomia e Inclusao tem como eixo central a implementacéo
de um Centro de Acesso a Direitos e Inclusdo Social, estruturado como espaco de
convivéncia, cuidado e formacdo, dirigido prioritariamente a pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social agravada, com histérico de uso abusivo de substéncias
psicoativas. A iniciativa atua de forma articulada com as redes SUS, SUAS, Justica e
Trabalho, fortalecendo a politica publica de atencado integral, promocdo da saude,
autonomia e cidadania.

A proposta dialoga diretamente com as diretrizes da SENAD ao fortalecer praticas
de prevencédo, acolhimento e reinsercao social, respeitando a singularidade de cada
pessoa atendida e a construcao de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), pautados na
dignidade, liberdade e protagonismo individual. O centro constitui-se em um ambiente de
escuta qualificada e apoio psicossocial, capaz de restabelecer vinculos familiares e
comunitarios e de estimular a reconstrugéo de trajetorias de vida.

Além disso, a iniciativa estd em consonancia com as politicas nacionais sobre
drogas, direitos humanos e assisténcia social, ao promover o direito a convivéncia, a
autonomia econdmica e a igualdade de oportunidades, contribuindo para a superacéo de
estigmas e barreiras estruturais que limitam o exercicio pleno da cidadania.

Ao propiciar acesso a direitos, capacitagéo profissional e inclusédo produtiva, o
projeto amplia as condicbes de reinser¢cdo social, reduzindo o impacto das
vulnerabilidades e fortalecendo o compromisso compartilhado entre o Estado e a
sociedade civil na construgdo de um modelo de atengdo humanizado, inclusivo e
transformador. Dessa forma, a proposta consolida-se como instrumento estratégico de
efetivacdo dos objetivos do Programa CAIS/SENAD, que buscam assegurar igualdade,
liberdade, autonomia e dignidade as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social
agravada.

A presente proposta observa o marco setorial da Politica Nacional sobre
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Drogas, em especial: Lei n® 11.343/2006 (SISNAD); Decreto n°® 9.761/2019 (PNAD);
Decreto n° 7.053/2009 (PNPSR — Politica Nacional para a Populacdo em Situacao de
Rua); Decreto n°® 11.348/2023 (estrutura regimental SENAD/MJSP); Lei n°® 14.802/2024
(PPA 2024-2027); e Lei n° 15.068/2024 (Lei Paul Singer — Politica Nacional de
Economia Solidaria)

7 Objeto Da Proposta

Execucédo, no municipio de Sdo Paulo/SP, de projeto integrante do programa CAIS —
Autonomia e Inclusdo, voltado a pessoas em situacdo de vulnerabilidade social
agravada, com demandas relacionadas ao uso de alcool e outras drogas, no ambito do
Edital de Chamamento Publico n® 02/2025 — SENAD/MJSP.

8 Objetivos
8.1 Objetivo Geral

Promover o acesso a direitos, a incluséo social e o fortalecimento das redes de cuidado,
contribuindo para a reducdo das vulnerabilidades sociais agravadas de pessoas com
demandas relacionadas ao uso de alcool e outras drogas, no ambito do programa CAIS
— Autonomia e Inclusao.

8.2. Objetivos Especificos

= Implantar e manter 01 Centro de Acesso a Direitos e Inclusdo Social —
CAIS, no municipio de Sao Paulo/SP, como espaco de convivéncia,
acolhimento, atendimento qualificado e inclusdo social, com infraestrutura
dedicada e funcionamento durante os 12 meses de vigéncia da parceria.

= Assegurar atendimento prioritario a pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social agravada, com demandas relacionadas ao uso de alcool
e outras drogas, mediante a realizacdo de 1.200 atendimentos individuais,
2.700 participacbes em atividades coletivas e reserva minima de 70% das
vagas para pessoas com demandas relacionadas ao uso de substancias
psicoativas, abrangendo expressamente 0s seis segmentos prioritarios do
Edital n°® 02/2025: pessoas em situacdo de rua; pessoas LGBTQIAPN+;
mulheres em contexto de vulnerabilidade e/ou violéncia; populacdo negra
periférica; povos originarios; e pessoas egressas do sistema prisional, em
cenas de uso, em acolhimento institucional ou em processo de saida de
internacoes.

= Promover o acesso a direitos fundamentais, com vistas a redugdo de
desigualdades e a superacao de barreiras institucionais, por meio da realizagédo
de, no minimo, 600 encaminhamentos protocolados as redes SUS, SUAS,
Justica e Trabalho, bem como 04 mutires de documentacéo civil.

. Fomentar processos de inclusdo social e produtiva, com estimulo a
autonomia, qualificacdo e geragdo de renda, garantindo a participagéo de, no
minimo, 300 pessoas em agdes de qualificacdo socioprofissional e a efetivacao
de 150 insercdes produtivas em atividades de trabalho, geragdo de renda,
economia solidaria ou empreendedorismo.

= Fortalecer a articulacgdo com as redes publicas de servicos,
especialmente nas &areas de saude, assisténcia social, educacao, justica e
trabalho, mediante a realizacdo de, no minimo, 12 reunies de rede com
orgaos, equipamentos e servicos do SUS, SUAS, Sistema de Justica, politicas
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de trabalho e demais parceiros territoriais.

= Desenvolver estratégias de acolhimento, escuta qualificada e
acompanhamento psicossocial, visando a promocdo da cidadania e ao
fortalecimento da participacdo social, assegurando que, no minimo, 70% dos
usuarios acompanhados possuam PTS e PIA elaborados, além da aplicagéo
de pesquisa de satisfacdo semestral a 100% dos beneficiarios atendidos no
periodo.

= Elaborar e acompanhar Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e Planos
Individuais de Atendimento (PIA), com meta de elaboracdo para no minimo
70% dos usuéarios atendidos, em conformidade com o eixo (iv) do item 7.7.5 do
Edital n° 02/2025.

» Desenvolver agbes de Economia Solidaria, com fundamentagéo na Lei n°
15.068/2024 (Lei Paul Singer — Politica Nacional de Economia Solidaria),
incluindo a incubacdo de no minimo 10 empreendimentos solidarios, o
envolvimento de 100 participantes e a realizacdo de 4 feiras e circuitos de
comercializa¢do ao longo da vigéncia.

9. Metas e Etapas

Meta Etapa |Descri¢do / Atividade Valor (R$)
Contratar equipe técnica e administrativa
(coordenagdo, técnicos de campo, apoiq
administrativo);  promover formagdo  sobre
reducdo de danos, acolhimento humanizado e
integracdo em rede; realizar pesquisa de precos
e adquirir materiais, insumos e equipamentos
para implantagdo do  CAIS; elaboral
planejamento integrado com cronogramas,
fluxos de atendimento e instrumentos de
monitoramento

Subtotal Meta 1 308.040,00
Realizar atendimentos presenciais a pessoas
com demandas relacionadas ao uso de alcool e
outras drogas, com acolhimento e escuta
gualificada, elaboragdo de PTS e PIA,

acompanhamento psicossocial €
encaminhamentos para redes SUS, SUAS,
Justica e Trabalho, incluindo mutirbes de
Meta 2 — Execuc&o das documentacao civil e acdes de reducéo de
Acdes Finalisticas: danos.

Atendimento, Articulagao Oferecer oficinas € cursos socloprofissionals
em Rede, Formacgéo e voltados para inclusdo produtiva e autonomia
Incluséo Produtiva 2.2 |econdmica (insumos, instrutores, material| 108.500,00
pedagdgico), com acompanhamento, mentoria e
intermediacéo para insercéo no trabalho
Desenvolver acoes de economia solidaria,
incluindo incubacdo de empreendimentos, apoio
2.3 [aformalizacdo, realizacdo de feiras e circuitos de | 77.700,00
comercializagdo e articulagdo com politicas
publicas de inclusé&o produtiva.

Subtotal Meta 2 477.128,00

Meta 1 — Mobilizacdo
Inicial, Implantacdo e| 1.1
Planejamento Integrado

308.040,00

21 290.928,00
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Levantar, organizar e analisar as informacdes
geradas durante a execucdo do projeto, con

3.1 Base em registros, relatérios e dadog 20.000,00
sistematizados.
Meta 3 - Sistematizacac Elaborar publicacéo técnica sobre os resultados e
da Experiéncia ¢ 3.2 |impactos do projeto, incluindo boas praticas, | 43.000,00
Disseminacao de aprendizados e recomendacoes.
Resultados Realizar evento institucional de encerramento e

apresentacéo dos resultados, com estrutura
3.3 |simplificada, uso de espaco publico ou de baixo | 51832,00
custo, garantia de acessibilidade e registro

audiovisual.
Subtotal Meta 3 114.832,00
VALOR GLOBAL DO PROJETO 900.000,00

A distribuicdo orcamentaria do projeto foi estruturada com base nas
especificidades metodologicas e operacionais do Programa CAIS — Autonomia e
Inclusdo, observando a necessidade de implantacdo de estrutura técnica qualificada,
garantia de atendimento continuado e execucado integrada das acoes finalisticas
previstas no objeto da parceria.

Embora a Meta 1 represente 33,87% do valor global do projeto, destaca-se que
0S recursos nela previstos ndo possuem natureza meramente administrativa ou
institucional, estando diretamente vinculados a implantacao operacional do servico, a
constituicdo da equipe técnica multidisciplinar e a estruturacdo do atendimento
especializado previsto pelo Programa CAIS/SENAD.

Os custos alocados na Meta 1 correspondem, essencialmente, a despesas de
pessoal técnico indispensavel a execucao finalistica da parceria, incluindo coordenagao
geral, superviséo técnica, apoio administrativo-operacional, formagcdo em reducéo de
danos, acolhimento humanizado, integracdo em rede, planejamento metodoldgico,
monitoramento e organizacao dos fluxos de atendimento.

10. Vigéncia

O prazo de vigéncia do Termo de Fomento a ser celebrado entre o Ministério
da Justica e Seguranca Publica, por intermédio da Secretaria Nacional de Politicas
sobre Drogas e Gestéo de Ativos, e o Casardo Brasil — Associagdo LGBTI sera de 12
(doze) meses, compreendidos no periodo de 01 de junho de 2026 a 31 de maio de
2027, em conformidade com os limites estabelecidos no edital.
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11. Cronograma de Execugéo

Meta 1 — Mobilizacao Inicial, Implantacéo e Planejamento Integrado
(jun/2026 — mai/2027)
Etapa Descrigéo Valor (R$) Inicio | Término
Contratar equipe técnica e administrativa
(coordenacao, técnicos de campo, apoio
administrativo); promover formacgéo sobre
reducdo de danos, acolhimento
humanizado e integracdo em rede;
1.1 | realizar pesquisa de precos e adquirir | 308.040,00 | jun/2026 | mai/2027
materiais, insumos e equipamentos para
implantacdo do  CAIS; elaborar
planejamento integrado com
cronogramas, fluxos de atendimento e
instrumentos de monitoramento.
Subtotal Meta 1 308.040,00| jun/2026| mai/2027

Meta 2 — Execucéo das Acdes Finalisticas: Atendimento, Articulacdo em
Rede, Formacéao e Incluséo Produtiva (jul/2026 — mai/2027)

Etapa Descricédo Valor (R$) Inicio Término
Realizar atendimentos presenciais a
pessoas com demandas relacionadas
ao uso de alcool e outras drogas, com
acolhimento e escuta qualificada,
2.1 elaboracéo de PTS e PIA,
acompanhamento  psicossocial e
encaminhamentos para redes SUS,
SUAS, Justica e Trabalho.

Oferecer oficinas e Cursos
socioprofissionais  voltados  para
inclusdo produtiva e autonomia
2.2 econbmica (insumos, instrutores e | 108.500,00 | set/2026 | mar/2027

290.928,00 | jul’2026 | mail2027

material pedagdgico), com
acompanhamento e inser¢gdo no
trabalho.

Desenvolver acdes de economia
solidaria, incluindo incubacdo de
2.3 empreendimentos, feiras e circuitos de | 77.700,00 set/2026 | mail2027
comercializagcado e apoio a
formalizacéo.

Subtotal Meta 2 477.128,00 | jul/2026 mai/2027
Meta 3 - Sistematizacdo daExperiénciae Disseminacao de Resultados (mar/2027
— mai/2027)
Etapa Descricéo Valor (R$) Inicio Término

Levantar, organizar e analisar as
3.1 | informagbes geradas durante a execugéo | 20.000,00 | mar/2027 | mai/2027
do projeto.
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Elaborar publicacdo técnica com
3.2 | resultados, impactos, boas praticas e| 43.000,00 | abr/2027 | mai/2027
recomendacdes.
Realizar evento institucional de
encerramento e apresentacdo dos : :
83 resultados, com estru?ura simglificadae 51.832,00 | may/2027 | may2027
proporcional.
Subtotal Meta 3 114.832,00 | mar/2027 | mail2027

12. Metodologia/Estratégia De Acéo

META 1 - Mobiliza¢&o Inicial, Implantacéo e Planejamento Integrado

ETAPA

ACOESDESENVOLVIDAS

Etapa 1.1 — Contratar equipe
técnica e
(coordenacao, técnicos de campo
apoio administrativo); promovel
formac&o sobre reducédo de danos,
acolhimento humanizado
integracdo em rede; realizar
pesquisa de precos e adquirir
materiais, insumos e equipamentos
paraimplantacéo do CAIS; elaborar
planejamento  integrado com
cronogramas, fluxos de
atendimento e instrumentos de
monitoramento.

administrativa.

E.

o Elaborar e publicar Termo de Referéncia e/ou
Chamamento Simplificado para contratacéo da equipe.
Conduzir processo seletivo, priorizando profissionai
com experiéncia em reducdo de danos, assisténcia social
direitos humanos.

Formalizar contratacdes e estruturar equipe técnica €
administrativa.
Realizar formacéo inicial sobre diretrizes do Programa
CAIS/SENAD.
Capacitar a equipe em acolhimento humanizado, escuta
qualificada, fluxos intersetoriais e registro de atendimentos.
Instituir plano de supervisao técnica e cronograma de
formagé&o continuada.
Levantar necessidades de infraestrutura, insumos e
equipamentos.
Realizar pesquisa de pregos conforme principios da
economicidade.
e  Efetuar aquisicdes, registro patrimonial e instalagéo dos
equipamentos.
Promover reunides de planejamento participativo com
equipe e rede local.
Elaborar cronograma detalhado, fluxos de atendimento
e plano de comunicacao.
Definir  instrumentos,

. indicadores e sistema de

monitoramento e avaliacao.

Inclusao Produtiva

META 2 —Execucao das Acdes Finalisticas: Atendimento, Articulagdo em Rede, Formagéo e

ACOESDESENVOLVIDAS

ETAPA
Etapa 2.1 — Realizar atendimentos
presenciais a pessoas com

demandas relacionadas ao uso de
alcool e outras drogas, com
acolhimento e escuta qualificada
elaboracdo de PTS e PIA
acompanhamento psicossocial e
encaminhamentos para redes
SUS, SUAS, Justica e Trabalho.

1. Realizar acolhimentoinicial com escuta qualificada,
cadastro e diagndstico social.
2. Elaborar:

o PTS (Projeto Terapéutico Singular)

o PIA(PlanolIndividual de Atendimento)

3. Executar atendimentos individuais, grupos terapéuticos
e oficinas socioeducativas.

4. Desenvolver acdes de reducéo de danos e cuidado
continuado.

5. Promover mutirdes de documentacao civil e acesso a
direitos.

6. Realizar encaminhamentos a rede SUS, SUAS, Justica

e Trabalho.
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7. Pactuar fluxos de referéncia e contrarreferéncia com a
rede.

8. Realizar reunides mensais com CRAS, CREAS, CAPS,
Centro POP, UBS, entre outros.

9. Participar deféruns e insténcias de controle social.

10. Monitorar evolugéo dos usuarios com base nos PTS e

PIA.

11. Promover mutires de documentacao civil e acesso a
direitos

1. Realizar diagnéstico de perfil, interesses e

potencialidades dos beneficiarios.

2. Ofertar cursos e oficinas (costura ecologica,
panificacdo, letramento digital, empreendedorismo).

Etapa 2.2 — Oferecer oficinas ¢3. Oferecermentoria e orientacio parainser¢éo no mundo
cursos socioprofissionais voltadogdo trabalho.

para inclusdo produtiva e autonomig4.  Realizar articulacdo com empresas, cooperativas e
econdmica (insumos, instrutores einiciativas locais.

material pedagogico), conf.  Promover intermediacéo para insercdo produtiva.
acompanhamento e insercdo nd6.  Monitorar participacdo, desempenho e insercéo dos
trabalho. beneficiarios.

7. Consolidar dados em sistemas de monitoramento
(planilhas e dashboards).

8. Realizar reuni6es periddicas de avaliagdo com a equipe.
9.  Elaborar relatérios técnicos para a SENAD/MJSP.

e |dentificar perfis com potencial para atuagdo em
economia solidaria.

e Apoiar a criacdo eincubacéo de empreendimentos
coletivos.

S 2: 3_ Des_eqv_olver a}(;c”)es q ::oopeor;etir\(/ei?re’r: ;.ormac;ao em gestéo, comercializacdo e
economia  solidaria, incluind, Apoiar formalizagdo de iniciativas produtivas.

ITAUERED G empreendimento. Promover feiras circuitos e espagos de
feiras e circuitos de comercializaca ’ pag

T X comercializacao.
e apoio a formalizacéo. . & . . o
e  Articular parcerias com redes de economia solidaria.

o  Estimular gerac@o de renda sustentavel e autonomia
econdmica.

e  Monitorar resultados econémicos e evolucdo dos
empreendimentos.

META 3 - Sistematizacé@o da Experiéncia e Disseminacdo de Resultados
ETAPA ACOESDESENVOLVIDAS

1. Compilar relatérios técnicos, prontuarios e registros de
campo.

Etapa 3.1 — Levantar, organizar €2. Organizar dados quantitativos e qualitativos.

analisar as informagbes geradas3. Analisar indicadores de desempenho e resultados
durante a execuc¢éo do projeto. alcancados.

4. Realizar gruposfocais com equipe e beneficiarios.

5. Sistematizar aprendizados, desafios e metodologias.
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e Redigir publicagdo com metodologia, resultados e

Etapa 3.2 Elaborar publicagédimpactos.

técnica sobre os resultados e Sistematizar boas praticas e recomendagoes.

impactos do projeto, incluindo boage Realizar reviséo técnica e adequacgdo de linguagem

préaticas, aprendizados €acessivel.

recomendagoes. e Diagramar e preparar versoes digital eimpressa.

o Submeter avalidacdo da SENAD.

o Planejar evento institucional de encerramento com

: formato simplificado.

Etapa 33 - Realizar eventd, ilizar espaco ptblico ou de baixo custo.

|nst|tUC|onaI~ de encerramento e Garantir acessibilidade (Libras e incluséo).

P dqs resyltados, com Apresentar resultados e impactos do projeto.

estrutura simplificada €% p Hicinacao da rede e beneficiarios

proporcional. romover participacao da . :
Produzir registro audiovisual basico.

Elaborar relatério final do evento.

13. Resultados Esperados
META 1 — Mobilizacao Inicial, Implantacéo e Planejamento Integrado

Etapa / Especificacéo Resultados Indicadores For.".‘as ge
Esperados Verificacdo
Equipe técnica
Contratada e N° de Contl’atOS,
alocada nas | profissionais vinculos, folha
fungﬁes previstas’ Contratados_ /| de
garantindo o inicio| N°  previsto | pagamento,
da execucdo do| (minimo & termos de
projeto. profissionais) posse
Contratar equipe técnica e| Equipe
administrativa  (coordenacdo, | capacitada e L
A : : 5 istas de
técnicos de campo, apoio| alinhada as | o d
administrativo); promover | diretrizes do o - €| presenca,
formagdo sobre redugdo de| programa participacao na| registros
danos, acolhimento | ~A[S/SENAD e formacéo (= fotog'ra_lflcos,
humanizado e integracdo em metodologia  de 90%) relator_los de
rede; realizar pesquisa de reducio de capacitacao
precos e adquirir materiais, danogs

insumos e equipamentos para —
implantacdo do CAIS; elaborar | Estrutura fisica e

Notas fiscais,

planejamento integrado com | operacional N° de itens S
cronogramas, fluxos de | implantada com adauiridos / N° relatorios  de
atendimento e instrumentos de | materiais e qu 0 (100% entrega.
monitoramento equipamentos previsto (100%) | registros

disponiveis. patrimoniais
Planejamento
técnico validado

Plano de acdo| Documento

com fluxos, elaborado e| assinado, atas
cronogramae X ,
indicadores validado (1) e protocolo de
definidos. validagéo
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WWW.CASARAOBRASIL.ORG.BR

Rua Coronel Xavier de Toledo, 210, conjunto 211. Sdo Paulo, SP, Metr6 Anhangabal.
Atendimento de segunda a sexta-feira das 10h as 17h.
contato@casaraobrasil.org.br | 11 99463-0537



% CNPJ: 10.013.459/0001-83 - Emitido: 23/06/2008 * OSCIP: 08071.023107/2009-41 - Emitido:

23/12/2009 * CRCE: 0393/2018 - Emitido: 19/12/2018 % CENTS: Emitido: 30/01/2019 - Prefeitura de Sao

Paulo * Ponto de Cultura: Emitido — Ministério da Cultura 28/12/2018 * COMAS/SP - n° 1648/2019 *
Certificado de Credenciamento SMADS/SP ne 26,607 * CEBAS: PORTARIA N° 131-20/10/21 (art. 2, item
21) * DOU de 21/10/2021 - Processo n° 235874,0028303/2021 * CMDCA n° 2616/2022 * Utilidade Publica
Estadual - Projeto de Lei n° 294/202

META 2 — Execucédo das Acdes Finalisticas: Atendimento, Articulacdo em
Rede, Formacéo e Incluséo Produtiva

Etapa/ Resultados . Formas de
Especificacdo Esperados IREIEEE e Verificagédo
Percentual de
pessoas atendida
categorizado po
segmento prioritéri
pessoas em situaca
de rua]| Prontuarios
LGBTQIAPN+; individuais, fichas
Atendiment ioritari mulheres em| técnicas,
endimento prioritari| o tevto de| formularios de

aos seis segmento
editalicios previstos n

vulnerabilidade e/ou
violéncia; populacéo

cadastro, relatérios
de monitoramento

: o e
Edital n® 02/2025. negra .pe,n.fen.ca, e registros
povos originarios; e .
pessoas egressas do consolidados  no
sistema prisional, em SIMA.
Realizar  atendimento cenas de uso, em
presenciais a pessoa acolhimento
com demandas institucional ou em
relacionadas ao uso d processo de saidade
alcool e outras drogas internacdes.
com acolhimento ¢ .
escuta qualificada, Aten’dlmento
elaboraciio de PTS e | continuo, N° de Relatorios,
PIA, acompanhamentq Humanizado e atendimentos prontuarios,
psicossocial q qualiicado  com | |\ -dos (minimo | registros de PTS
encaminhamentos parg base em escuta 1.200) e PIA
redes  SUS, SUAS gualificada, PTS e '
Justica e Trabalho. PIA
Acompanhamento o
individual N° de PTS e PIA
estruturado  com ela,bc_)radoso Prontuarios,
evolucao dos | (minimo 70%dos | g\ eenicas
USUArios usuarios)
N° de
Ampliacéo do | encaminhamentos | Protocolos,
acesso a rede de | realizados (minimo | relatérios de

protecdo social

600)

encaminhamento

Fortalecimento da

articulacéo N° de reunibesde | Atas, listas de
intersetorial rede (minimo 12) | presenca
e Resultados ; Formasde
Etapa/Especificacéo Esperados Indicadores Verificagao
Participacédo
ativa dos | N° de | Listas de presenca,
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Oferecer oficinas e cursos | beneficidrios em | participantes registros
socioprofissionais  voltados | processos (minimo 300) | fotogréaficos
para inclusdo produtiva e formativos
autonomia econdmica | Insercao NP de | Contratos,
(insumos, instrutores, | produtiva e| insercbes declaracoes,
material pedagdgico), com | geracao de | produtivas registros de
acompanhamento, mentoria | renda (minimo150) | acompanhamento
e intermediacdo para ] N° de .
insercao no trabalho Monitoramento relatérios Relatérios
continuo das | .. - enviados,
acoes formativas tegn 1C0S protocolos
(minimo4)
Etapa /~ Resultados Tl Formas ge
Especificagéo Esperados Verificagcéo
Empreendimentos R -
Desenvolver acdes de | solidarios N° de iniciativas | Relatorios,
economia  solidaria, | estruturados e | incubadas registros de
incluindoincubagdode | apoiados (minimo 10) acompanhamento
empreendimentos, Ampliacdo de | N°de participantes
apoio aformalizacao, | oharynidades de | envolvidos . At
r(_aallgagao de feiras e geracdo de renda (minimo 100) Listas, relatorios
circuitos ) de NO de
;ﬂ?ﬂﬁggfagao Come Comercializacéo feiras/circuitos S
politicas ptblicas de| d& produtos e | realizados : g ‘
inclusdo produtiva. SEervigos (minimo 4) Dlog)iEliieg Bt
% de
Sustentabilidade empreendimentos | Relatérios de
das iniciativas ativos ap0s apoio | monitoramento
(= 60%)
META 3 — Sistematizacdo da Experiéncia e Disseminacéo de Resultados
e Resultados . Formas de
Etapa/Especificacéo Esperados Indicadores Verificag&o
C?nSOHd?QaO e Ne° de relatorios Relatorios,
Levantar, organizar e analisar INformacoes € sistematizados banco de
as informagbes  geradas me'godologlas do (minimo 3) dados
durante a execucéao do projeto, projeto
com base em  registros, Produc&o de | \, .
relatorios e dados | conhecimento Ne  de andlises | polatrios
sistematizados. - a qua!ltatlvas analiticos
experiéncia realizadas
o Resultados . Formas de
Etapa/Especificacéo Esperados Indicadores Verificag&o
Sistematizacdo de L Documento
Elaborar publicacdo técnica | boas préticas e Publicaggo final (digital e
sobre os resultados e | recomendacdes elaborada (1) impresso)
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|mpacto§_do projeto, mclumdo L N° de secdes o
boas praticas, aprendizados e| Qualificacéo do truturad Publicacao
recomendagoes. contetdo técnico esuuradas final
(minimo 5)
Etapa/Especificacdo Resultados Indicadores Formas de
Esperados Verificacdo
Evento realizado o Reaist
Realizar evento institucional de | com apresentacio N° de eveontOS fegISII];Q i
encerramento e apresentacio | dos resultados e| (I / N° de | fotografico, lista
dos resultados, com estrutura| participacdo  da | Participantes de
simplificada, uso de espaco| rede (minimo 80) AUESEMEEL S
publico ou de baixo -custo, . — —
garantia de acessibilidade e Disseminacdo dos Publicacdo Protocolo  de
registro audiovisual resgltados do | entregue e entregg, .
projeto apresentada relatorio final

Complemento para a Secdo 13 — Resultados Esperados

Resultado Esperado

Linhade Base

Meta de Variagdo Pos-Intervengao

Atendimento continuo,
humanizado e
qualificado

Beneficiarios
acompanhamento
sistematico ou com acesso
irregular a servicos

sem

Ampliar o acesso a atendimento
qualificado, com registro de evolucéo
em PTS/PIA para, no minimo, 70%
dos usuarios acompanhados

Ampliagdodoacesso a
rede de protec¢éo social

Baixo acesso a SUS, SUAS,
Justica, documentacgéo civil
e politicas de trabalho

Realizar, no minimo, 600
encaminhamentos qualificados e
monitorados

Participacéo ativa em

Beneficiarios com baixa
qualificacdo profissional e

Inserir, nominimo, 300 participantes

Insercdo produtiva e
geracao de renda

processos formativos barreiras de insercdo | em atividades formativas
produtiva
Beneficiarios sem renda | Alcangar, no minimo, 150 inser¢des

regular ou com vinculos
precarios de trabalho

produtivas ou iniciativas de geracéo
de renda

Fortalecimento da
articulacéo intersetorial

Fluxos frageis ou pouco
sistematizados com a rede
local

Realizar, no minimo, 12 reunides de
articulacdo com rede SUS, SUAS,
Justica e Trabalho

Empreendimentos

Auséncia ou fragilidade de

Incubar, no minimo, 10iniciativas de

resultados

i iniciativas produtivas : .
solidarios estruturados X economia solidaria
coletivas
Sistematizacdo de | Experiéncia ainda  néo FIoelrr PUBITBEGED (DEMEE G
boas réticgs sistpe matizada resultados, impactos, aprendizados e
P recomendacdes
Disseminacéo dos | Baixacirculacédo publicados | Realizar 1 evento final, com

resultados da intervencao

participacdo minima de 80 pessoas

14. Detalhamento Orgcamentario

14.1.

Recursos do projeto

Valor global: R$ 900.000,00, integralmente por repasse da concedente,

sem contrapartida.
14.2, Precificacéo

Conforme Anexo |- Pesquisa de Precosatualizada, com valores compativeis com
mercado e média de cotagdes.
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14.3. Plano de aplicagdo detalhado (PAD)
META 1 — Mobilizacao Inicial, Implantacdo e Planejamento Integrado

Etapa 1.1 — Contratar equipe técnica e administrativa (coordenacéo, técnicos de campo, apoio administrativo); promover formacao sobre
reducdo de danos, acolhimento humanizado e integracdo em rede; realizar pesquisa de precos e adquirir materiais, insumos e
equipamentos para implantagéo do CAIS; elaborar planejamento integrado com cronogramas, fluxos de atendimento e instrumentos de
monitoramento

Meta | Etapa| Tipo Descricéo Natureza | Regime | Unid | Qtd Valor Valor
Unit. Total
M1 1.1 | Servico | Coordenador Geral 33903635 CLT més | 12 6.500,00 78.000,00
M1 1.1 | Servigo | Supervisor técnico 33903979 PJ més | 12 | 6.000,00 72.000,00
M1 1.1 | Servico | Administrativo/Financeiro 33903635 CLT més | 12 4.500,00 54.000,00
M1 1.1 | Servico | Recepcionista 33903635 CLT més | 12 | 2.000,00 | 24.000,00
M1 11 | Sewico Ezrra]icslallstas/formadores em reducéo de 33903979 PJ més | 12 | 2.900,00 | 34.800,00
M1 1.1 Outros | 13°salario - Coordenador Geral 33900415 - Un 01 6.500,00 6.500,00
M1 1.1 Outros | 13° salario- Administrador/Financeiro 33900415 - Un 01 4.500,00 4.500,00
M1 1.1 Outros | 13° salario- Recepcionista 33900415 - Un 01 2.000,00 2.000,00
M1 1.1 Outros | 1/3 salario - Recepcionista 33900415 - Un 01 666,67 666,67
M1 1.1 Outros | 1/3 salario - Administrador/Financeiro 33900415 - Un 01 1.500,00 1.500,00
M1 1.1 Outros | 1/3 salario - Coordenador Geral 33900415 - Un 01 | 2.166,67 2.166,67
M1 1.1 | Servigo | Férias - Recepcionista 33903635 - Un 01 | 2.000,00 2.000,00
M1 1.1 | Servigo | Férias - Administrador/Financeiro 33903635 - Un 01 | 4.500,00 4.500,00
M1 1.1 | Servigo | Férias - Coordenador Geral 33903635 - Un 01 | 6.500,00 6.500,00
M1 1.1 | Tributo | FGTS8% - Recepcionista 31901301 - Un 01 | 2.293,33 2.293,33
M1 1.1 | Tributo | FGTS8% - Administrador/Financeiro 31901301 - Un 01 5.160,00 5.160,00
M1 1.1 | Tributo | FGTS 8% - Coordenador Geral 31901301 - Un 01 7.453,33 7.453,33

Subtotal Meta 1: R$308.040,00
META 2 — Execucéo das Acdes Finalisticas: Atendimento, Articulacdo em Rede, Formacéo e Inclusédo Produtiva
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Etapa 2.1 — Realizar atendimentos presenciais a pessoas com demandas relacionadas ao uso de alcool e outras drogas, com
acolhimento e escuta qualificada, elaboragcédo de PTS e PIA, acompanhamento psicossocial e encaminhamentos para redes SUS, SUAS,
Justica e Trabalho, incluindo mutirdes de documentacao civil e a¢des de reducdo de danos.

. . . : Valor Valor

Meta | Etapa| Tipo Descrigéo Natureza | Regime | Unid | Qtd Unit. Total
M2 2.1 | Servico | Psicélogo 33903948 PJ més | 10 | 4.000,00 | 40.000,00
M2 2.1 | Servigo | Assistente social 33903948 PJ més | 10 3.500,00 | 35.000,00
M2 2.1 | Servico | Agente comunitario 33903635 CLT més | 12 1.800,00 21.600,00
M2 2.1 | Servico | Apoio atriagem 33903635 CLT més | 12 | 1.800,00 21.600,00
M2 2.1 | Servico | Supervisao clinica 33903979 PJ més | 10 | 4.000,00 | 40.000,00
M2 | 21 | Senico | yopnzacor e Aiculador de Rede € 33903979|  PJ | mas| 06 [200000  [12.000,00
M2 | 21 | Senigo | yopizacor e Articulador de Rede € 33903979 P3| meg| 06 200000  [12.000,00
M2 | 21 | Serico | nopnzador e Aiculador de Rede € 33003979|  PJ | mes| 06 [200000  [12.000,00
M2 2.1 | Outros | 1/3 salario - Agentes comunitarios 33900415 - Un | 01 600,00 600,00
M2 2.1 | Outros | 1/3 salario - Apoio a triagem 33900415 - Un | 01 600,00 600,00
M2 2.1 | Outros | 13° salario - Agentes comunitarios 33900361 - Un | 01 | 1.800,00 1.800,00
M2 2.1 | Outros | 13° salario - Apoio a triagem 33900361 - Un | 01 | 1.800,00 1.800,00
M2 2.1 | Servico | Férias - Agentes comunitarios 33903635 - Un | 01 | 1.800,00 1.800,00
M2 2.1 | Servico | Férias - Apoio a triagem 33903635 - Un | 01 | 1.800,00 1.800,00
M2 2.1 | Tributo | FGTS8%- Agentes comunitarios 31901301 - Un | 01 | 2.064,00 2.064,00
M2 2.1 | Tributo | FGTS8% - Apoioa triagem 31901301 - Un | 01 | 2.064,00 2.064,00
Insumos Desagregados

Meta Etapa | Tipo Descricéo Natureza | Unid Qtd Valor Unit. \'I{ilt?alr

M2 2.1 | Serigo | Impresséo de Cartilhas de redugdo de danos 33903963 un 2.500 12,00 30.000,00

M2 2.1 Material | Preservativo Camisinha Masculina Lubrificado com 24 | 33903000 CX 200 60,00 12.000,00

Unidades
M2 2.1 Material | Preservativos femininos 33903000 un 600 12,50 7.500,00
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2.1

M2 Material | Gel lubrificante (Embalagem com 3 sachés/15 g) 33903000 UN 647 10,00 7.000,00
M2 2.1 | Material | Filtros descartaveis com 120 unidades 33903000 | PCT 445 8,99 4.000,00
M2 2.1 | Material | Agua destilada 33903000 L 288 10,42 3.000,00
M2 2.1 | Material | Embalagens individualizadas dos kits 33903000 un 1.400 2,50 3.500,00
M2 2.1 | Material | Papel A4 33903000 | resma| 154 34,09 5.250,00
M2 2.1 | Material | Canetas esferograficas com 50 unidades 33903000 | caixa 30 45,00 1.350,00
M2 2.1 | Material | Toner paraimpressora 33903000 un 10 180,00 1.800,00
M2 2.1 | Material | Grampeadores 33903000 un 10 80,00 800,00

M2 2.1 | Material | Luvas descartaveis, caixa com 100 unidades 33903000 | caixa 55 50,91,00 2.800,00
M2 2.1 | Material | Méascaras descartaveis 33903000 | caixa 38 47,37 1.800,00
M2 2.1 | Material | Jalecos 33903000 | unid 22 81,82 1.800,00
M2 2.1 | Material | Alcool gel 70% 33903000 | FR500 43 20,93 900,00

ML
M2 2.1 | Material | Oculos de prote¢do 33903000 un 13 53,85 700,00

Subtotal Meta 2.1: R$ 290.928,00

Etapa 2.2 — Oferecer oficinas e cursos socioprofissionais voltados para inclusdo produtiva e autonomia econémica
(insumos, instrutores, material pedagégico), com acompanhamento, mentoria e intermediagédo para insercéo no trabalho

. . " ' Valor Valor
Meta | Etapa| Tipo Descricao Natureza | Regime | Unid Qtd Unit. Total
M2 2.2 Servigo | Instrutores de cursos 33903965 PJ més 10 3.000,00 | 30.000,00
M2 2.2 Servigo | Facilitadores (hora-aula) 33903965 PJ h/a 300 120,00 36.000,00
M2 2.2 Servico | Impressao de Apostilas 33903963 — Unid | 1.500 10,00 15.000,00
M2 2.2 Servigo | Impresséo de Certificados 33903963 — Unid 300 5,00 1.500,00
M2 | 22 | Servigo | Anao e e 33903979| PJ | més| 10 | 2.600,00 | 26.000,00

Subtotal Meta 2.2: R$ 108.500,00

Etapa 2.3 — Desenvolver a¢des de economia solidaria, incluindo incubacao de empreendimentos, apoio a formalizagdo, realizacéo de
feiras e circuitos de comercializagéo e articulagdo com politicas publicas de inclusdo produtiva

Meta

Etapa

Tipo

Descricéo Natureza

Regime

Unid

Qtd

Valor
Unit.

Valor
Total
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M2 | 2.3 Servico | Consultoria em economia solidaria 33903979 PJ més 4 5.000,00 | 20.000,00
M2 | 2.3 Servico | Apoio a feiras e circuitos 33903979 PJ evento 4 5.000,00 | 20.000,00
M2 | 2.3 Material | Insumos produtivos - Mochila 33903000 — Unid 100 90,00 9.000,00
M2 | 23 | Material| NSUMOS  produtivos - Camisety 33903970| | ypjg | 100 | 59,00 | 5.900,00
personalizada
: Insumos produtivos- Caderng 33903000 :
M2 | 2.3 Material | |\ versitario — Unid 100 28,00 2.800,00
M2 | 2.3 Servigco | Mentoria de empreendimentos 33903979 PJ més 4 5.000,00 | 20.000,00
Subtotal Meta 2.2: R$ 77.700,00
Subtotal Meta 2: R$477.128,00
META 3 — Sistematizacao da Experiéncia e Disseminacao de Resultados
Meta | Etapa| Tipo Descricéo Natureza| Regime | Unid | Qtd Valor Valor
Unit. Total
M3 3.1 Servigco | Estatistico/Analista de dados 33903979 PJ més 4 5.000,00 20.000,00
M3 3.2 Servigo | Consultoria em avaliacéo 33903979 PJ més 5 2.000,00 10.000,00
M3 3.2 | Servico | Designer grafico 33903979 PJ un 1 | 15.000,00 | 15.000,00
M3 3.2 | Servico | Assessoria de comunicagdo/imprensa 33903947 PJ més 4 4.500,00 18.000,00
M3 3.3 | Servico | Locacao de audit6rio 33903615 PJ evento | 1 8.000,00 8.000,00
M3 3.3 Servigco | Comunicacao institucional 33903979 PJ més 6 3.000,00 18.000,00
M3 3.3 Servigo | Acessibilidade (Libras) 33903979 PJ un 2 2.000,00 4.000,00
M3 3.3 Servigo | Registro audiovisual 33903979 PJ diaria 2 2.000,00 4.000,00
M3 3.3 | Servigo | transporte dos participantes 33903303 PJ més | 600 10,00 6.000,00
M3 3.3 | Servico | Apoio alimentar dos participantes 33903941 PJ més | 300 20,00 6.000,00
M3 3.3 | Material | Impressos de divulgacao 33903963 PJ lote 1 1.832,00 1.832,00
M3 3.3 | Servico | Locagédo de equipamentos de audio e
il 33903931 PJ evento 2 2.000,00 4.000,00

Subtotal Meta 3: R$114.832,00
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Resumo Financeiro por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

GND Descricao Valor %
339030 | Material de consumo | 118.400,00 | 13,16%
339033 | Transporte/logistica 6.000,00 0,67%
339036 Pessoa fisica 223.800,00 | 24,87%
339039 Pessoa juridica 510.632,00 | 56,74%
319013 | Obrigac6es Patronais| 19.034,66 2,11%
339003 | Encargos Trabalhistas| 16.600,00 1,84%
339004 | Encargos Trabalhistas| 5.533,34 0,61%
TOTAL 900.000,00 | 100,00%

14.4. Cronograma de Desembolso

O desembolso dos recursos observara a execucao fisica e financeira das metas previstas no Plano de Trabalho, com vinculacao direta
entre cada parcela e as metas associadas, conforme quadro abaixo:

Parcela Més Valor Percentual Metas Associadas
1 | jpoze | Re18000000 | zo% | Coberiemarlare da e 1 - Mobiizacao ekl
22 out/2026 R$ 240.000,00 26,67% Sustentagao da Meta 2 — Execugéo das Agoes Finalisticas
o | fewzor | Re2e000000 | zcems | Sueniociodalels Zenidads elad Sisemaizagao o2
48 mar/2027 | R$240.000,00 26,67% | Sopertura 3510“3?% 3 ostematizagao da Experiencia e
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145. Programacao Orcamentéria Federal Vinculada

UGE (Unidade Gestora Emitente): 200246/00001 — FUNAD/MJSP (Fundo
Nacional Antidrogas)

PT (Programa de Trabalho): 14.422.5115.21IN.0001
PO (Plano Orcamentéario): 0002 — Programa CAIS — Autonomia e Inclusao

146. Segregacdo Contabil-Operacional

Para assegurar a adequada segregacdo fisico-operacional, financeira e
patrimonial da presente parceria, prevenindo duplicidade de custeio e garantindo
a rastreabilidade da aplicacdo dos recursos publicos, o projeto CAIS —
Autonomia e Inclusédo adotara os seguintes mecanismos de controle:

| - Horas-uso e dedicacao daequipe

A equipe técnica e administrativa contratada com recursos do CAIS atuara em
regime de dedicacao integral ao escopo da parceria, com controle de jornada por
folha de ponto eletrénica e prontuario individualizado de atividades, assegurando
a vinculacao direta das horas trabalhadas as metas, etapas e produtos previstos
no Plano de Trabalho.

Il — Areas fisicas reservadas

O imovel destinado a execucdo do CAIS no municipio de Sdo Paulo/SP sera
utilizado exclusivamente para atividades do escopo da parceria tratando-se de
estrutura institucional disponibilizada pela OSC sem incidéncia de despesa de
locacéo custeada com recursos da parceria, com demarcacao fisica inequivoca
dos ambientes dedicados, incluindo recepcao, salas de atendimento, salas de
oficinas, area administrativa e demais espacos necessarios a execucao das
acOes previstas.

lIl - Rateio proporcional de despesas compartilhadas

Despesas indiretas eventualmente compartilhadas com a estrutura institucional
da OSC, tais como administracdo, contabilidade, governanca, apoio operacional
ou outros custos comuns, observardo critério de rateio proporcional ao escopo
finalistico da parceria, com memoria de calculo arquivada, documentacao
comprobatéria especifica e disponibilizacéo a fiscalizacdo sempre que solicitado.

IV — Demarcacéao patrimonial dos bens adquiridos

Todos os bens, equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos
do CAIS receberéo identificacdo patrimonial especifica, por meio de etiqueta com
a inscricdo: “CAIS/SENAD — Termo de Fomento n° [a definir]”, devendo constar
em inventario proprio do projeto, com registro de localizac&o, responsavel pela
guarda, estado de conservacéo e vinculacdo a respectiva meta ou etapa.

Os controles acima seréo integrados ao Sistema Integrado de Monitoramento e
Avaliacdo — SIMA, com reporte trimestral nos Relatorios Técnicos de
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Monitoramento e Avaliagdo, incluindo evidéncias documentais, registros fisicos,
controles de jornada, memoria de calculo de rateios, inventario patrimonial e
demais documentos necessarios a comprovacdo da segregacdo contabil-
operacional da parceria.

15. Recursos Financeiros

Os recursos financeiros para execucdo do projeto sdo provenientes da Secretaria
Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestdo de Ativos do Ministério da Justica e
Seguranca Publica (SENAD/MJSP), totalizando R$ 900.000,00, sem contrapartida,
conforme Lei n® 13.019/2014.

16. Monitoramento e Avaliacdo do Projeto

O Casarao Brasil — Associacao LGBTI realizard o monitoramento sistematico
e a avaliacado continua do cumprimento do objeto desta parceria, em conformidade com
a Lein®13.019/2014 e o Decreto n° 8.726/2016. Considerando a vigéncia de 12 (doze)
meses, compreendida entre 01 de junho de 2026 e 31 de maio de 2027, o
acompanhamento sera estruturado de forma continua, com monitoramento mensal,
avaliacOes trimestrais e aplicacdo de instrumentos especificos de afericdo de resultados
ao longo de toda a execucéo.

Para qualificar a andlise de impacto, sera adotada linha de base
fundamentada em dados oficiais e estudos de referéncia, tais como Cadastro Unico
(CadUnico), Censo SUAS, dados da SMADS/SP, levantamentos sobre a populacéo
em situacdo de rua no municipio de S&o Paulo e o Il Levantamento Nacional de Alcool
e Drogas (Il LENAD), possibilitando a comparacdo entre o cenario inicial e os
resultados alcancados ao longo da intervencado. Essa abordagem permitira aferir de
forma objetiva as mudancas promovidas pelo projeto no acesso a direitos, na reducao
de vulnerabilidades, na promocao do cuidado e na inclusdo social dos beneficiarios,
especialmente dagueles com demandas relacionadas ao uso de alcool e outras drogas.

O monitoramento sera operacionalizado por meio da implantacéo do Sistema
Integrado de Monitoramento e Avaliacdo (SIMA), responsavel pela consolidacédo das
informacbes relativas a execucdo fisica e financeira, ao acompanhamento dos
indicadores e a evolugcdo dos beneficiarios. O sistema contemplard o registro
sistematico dos atendimentos realizados, incluindo a elaboracdo e acompanhamento
dos Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e dos Planos Individuais de Atendimento
(PIA), assegurando a rastreabilidade das agbes e a individualizacdo do
acompanhamento.

Serdo utilizados instrumentos diversificados de controle e registro, tais como
prontuarios individuais, planilhas de acompanhamento fisico-financeiro, relatérios
mensais de execucdo, relatorios trimestrais de monitoramento, listas de presenca,
registros fotograficos e audiovisuais, bem como atas de reunibes de equipe e de
articulacdo com a rede intersetorial. Os registros fotograficos serdo realizados, sempre
que possivel, por meio do aplicativo FiscalizaGov.br, possibilitando a geracdo de
evidéncias georreferenciadas das atividades executadas, com data, hora e localizagéo,
fortalecendo a transparéncia, a rastreabilidade e a comprovacgéo da execucao fisica do
projeto.

Esses instrumentos permitirdo o acompanhamento detalhado das metas,
produtos e resultados previstos, bem como a identificacdo de eventuais desvios e a

Ajude-nos em prol da cidadania arco-iris. acesse:

WWW.CASARAOBRASIL.ORG.BR

Rua Coronel Xavier de Toledo, 210, conjunto 211. Sdo Paulo, SP, Metr6 Anhangabal.
Atendimento de segunda a sexta-feira das 10h as 17h.
contato@casaraobrasil.org.br | 11 99463-0537



* CNPJ: 10.013.459/0001-83 — Emitido: 23/06/2008 * OSCIP: 08071.023107/2009-41 - Emitido:
23/12/2009 * CRCE: 0393/2018 - Emitido: 19/12/2018 * CENTS: Emitido: 30/01/2019 - Prefeitura de Sao

Paulo * Ponto de Cultura: Emitido - Ministério da Cultura 28/12/2018 * COMAS/SP - n° 1648/2019 *
Certificado de Credenciamento SMADS/SP n° 26.607 * CEBAS: PORTARIA Ne 131-20/10/21 (art. 2°, item

% DOU de 21/10/2021 - Processo n° 235874.0028303/2021 * CMDCA ne° 2616/2022 % Utilidade Publica
Estadual - Projeto de Lei n° 294/202

adocdo de medidas corretivas em tempo oportuno.

A pesquisa de satisfacdo dos beneficiarios sera aplicada de forma obrigatéria,
com periodicidade semestral, utilizando instrumento estruturado e padronizado, cujos
resultados subsidiardo o aprimoramento metodoldgico das acdes, a reorientacdo das
estratégias e a avaliacdo da qualidade dos servicos ofertados. Essa escuta qualificada
dos usuarios contribuira para o fortalecimento do carater participativo e responsivo do
projeto.

Todos os dados coletados serdo tratados em conformidade com a Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados — LGPD), garantindo a anonimizacao de
dados pessoais sensiveis, o controle de acesso as informacdes e 0 armazenamento
seguro dos registros, especialmente considerando o publico atendido em situacdo de
vulnerabilidade social agravada.

Ao final de cada trimestre, sera elaborado Relatério Técnico de Monitoramento
e Avaliacdo, consolidando informacdes sobre a execucédo fisica, financeira e os
resultados alcancados, incluindo andlise de indicadores, evolugédo dos beneficiarios e
evidéncias documentais. Esses relatérios serdo inseridos na plataforma
Transferegov.br para analise da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA)
designada pelo 6rgdo concedente, que emitird parecer técnico conclusivo sobre o
desempenho da parceria.

Sem prejuizo da fiscalizacdo pelos 6rgdos de controle interno e externo, a
execucao do projeto sera acompanhada também pelos Conselhos de Politicas Publicas
e pela rede intersetorial de servicos, assegurando o controle social, a transparéncia e
a aderéncia as politicas publicas. O processo de monitoramento estara ainda integrado
ao sistema de gerenciamento de riscos do projeto, permitindo a identificagcao preventiva
de eventuais intercorréncias, o acompanhamento continuo dos fatores criticos e a
adocdo de estratégias de mitigacdo, garantindo maior eficiéncia, qualidade e efetividade
na execucao das acoes.

Além dos instrumentos ja previstos, sera adotada metodologia comparativa
de afericdo pré e pés-intervencdo, com marcos temporais definidos e indicadores
vinculados aos resultados esperados do projeto.

A avaliacdo comparativa sera realizada em trés momentos:

Marco Periodo Finalidade
Linha de base Més 1 Identificar situac&o inicial dos beneficiarios
Avaliacao Més 6 Verificar evolugdo parcial e necessidade de
intermedidria ajustes
e " Medir variacao pos-intervencao e alcance dos
Avaliacao final Més 12 caop &
resultados
Serdo utilizados os seguintes instrumentos:
Instrumento Finalidade
uestionario - . . .
Q. n Identificar perfil, vulnerabilidades, documentacéo,
socloeconomico renda, moradia e acesso a servicos
estruturado ’ ¢

Aferir percepc¢éao de qualidade de vida nos dominios
Escala WHOQOL-BREF Verirpercepeao de gual € . .
fisico, psicologico, relagbes sociais e meio ambiente
Formulario de acesso a Medir emissao de documentos, acesso a beneficios,
direitos encaminhamentos e inser¢cao em servigos

Ajude-nos em prol da cidadania arco-iris. acesse:

WWW.CASARAOBRASIL.ORG.BR

Rua Coronel Xavier de Toledo, 210, conjunto 211. Sdo Paulo, SP, Metr6 Anhangabal.
Atendimento de segunda a sexta-feira das 10h as 17h.
contato@casaraobrasil.org.br | 11 99463-0537



* CNPJ: 10.013.459/0001-83 — Emitido: 23/06/2008 * OSCIP: 08071.023107/2009-41 - Emitido:
23/12/2009 * CRCE: 0393/2018 - Emitido: 19/12/2018 % CENTS: Emitido: 30/01/2019 - Prefeitura de Sao

Paulo * Ponto de Cultura: Emitido - Ministério da Cultura 28/12/2018 * COMAS/SP - n° 1648/2019 *
Certificado de Credenciamento SMADS/SP ne 26,607 * CEBAS: PORTARIA Ne 131-20/10/21 (art. 2, item
21) * DOU de 21/10/2021 - Processo n° 235874.0028303/2021 * CMDCA n° 2616/2022 % Utilidade Publica
Estadual - Projeto de Lei n° 294/202

Ficha de acompanhamento Monitorar evolucéo individual, ades&o ao cuidado e

PTS/PIA cumprimento dos planos pactuados
Indicadores quantitativos Comparar atendimento, formac¢ao, encaminhamento,
pré/pos insercdo produtiva e permanéncia nas acoes

Avaliar qualidade percebida, acolhimento,

resolutividade e adequacao das acbes

Pesquisa de satisfacéo

Os dados coletados serdao consolidados no SIMA e analisados de forma
comparativa, permitindo verificar a variagao entre a situacao inicial dos beneficiarios e
os resultados alcancados apds a intervencao. A metodologia observara critérios de
rastreabilidade, protecdo de dados pessoais, documentacdo das evidéncias e
vinculacéo direta aos indicadores previstos na Secéo 13 do Plano de Trabalho.

Dashboard de Indicadores do SIMA

O SIMA contara com dashboard de indicadores vinculado diretamente aos
Resultados Esperados da Secéo 13, permitindo o acompanhamento fisico, técnico e
gualitativo da execucéo do projeto.

(@) dashboard sera atualizado mensalmente pela equipe
administrativa/financeira e validado trimestralmente pela coordenacdo geral e
supervisao técnica, antes da consolidacdo dos Relatérios Técnicos de Monitoramento

e Avaliacao.
Resultado n
Dimenséo Esperado I'yégﬁg%;?g Periodicidade
Monitorado
~ N N° de profissionais
imGElﬁtzo aeo chlgﬁfr;?gg;:a contratados / n° Mensal
P ¢ previsto
~ % de participagéo
imGESnttzoaeo Equipe capacitada naformacgéo inicial Mensal
P ¢ e continuada
= P
o | BTG [ R | e
operacional op quind
implantada previsto
Plano de acéo,
Planejamento SRR ETE IrEs e Trimestral
J técnico validado indicadores
aprovados
Atendimento N° de
Atendimento continuo e atendimentos Mensal
qualificado realizados
Evolugéo dos N°de PTS/PIA
Acompanhamento ,. I
individual usuarios com elaborados e Mensa
PTS/PIA acompanhados
(o)
Ampliacéo do encaml?lnh(zj;nentos
Acesso a direitos acessota re:de de realizados e Mensal
[PEUEEE efetivados
. = . N° de reunides
Amcurlsgzo em F?ﬁi‘iigﬁgﬁo com SUS, SUAS, Trimestral
Justica e Trabalho
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Participacdo em N° de
Formacéo processos participantes em Mensal
formativos cursos/oficinas
~ . Insercéo produtiva e NEoe INSErcoes
Incluséo produtiva geracio de renda produtivas Mensal
efetivadas
Monitoramento Acordnpanhgmento Ne dg re_latérios _
formativo asacoes técnicos Trimestral
formativas produzidos
Economia Empreendimentos N° de iniciativas Trimestral
solidaria apoiados/incubados incubadas
. . N° de
Comercializagao Felrraezﬁzcgacglsltos feiras/circuitos de Trimestral
comercializacdo
Publicacéo
T P_ublicagéo, evento entregue, evento _ _
e disseminaco fl_nal e rgsultados reall,zgdq e Trimestral/final
sistematizados relatorio final
consolidado

O dashboard contemplara, no minimo, as seguintes dimensfes: execugao
fisica das metas, execucdo financeira, atendimento individual, atividades coletivas,
formacdo socioprofissional, inclusdo produtiva, economia solidaria, articulacédo
intersetorial, satisfacdo dos beneficiarios, indicadores comparativos pré/pos,
evidéncias documentais e gestédo de riscos.

A disponibilizacédo a fiscalizacdo ocorrera mediante exportacdo dos painéis
em formato PDF ou planilha eletrdnica, anexados aos relatérios trimestrais no
Transferegov.br, sem prejuizo do envio complementar sempre que solicitado pela
SENAD/MJSP ou pelos érgaos de controle.

O painel devera conter campos de identificacdo da meta, etapa, resultado
esperado, indicador, linha de base, meta prevista, realizado no periodo, acumulado,
percentual de execucdo, evidéncia comprobatéria, responsavel pelo registro e
observacdes sobre riscos ou medidas corretivas adotadas.

17. Estratégias de Sustentabilidade

O Casarédo Brasil — Associagdo LGBTI, fundado em 26 de junho de 2008, conta
atualmente com 17 (dezessete) anos de atuacdo continua, consolidando-se como
Organizagdo da Sociedade Civil de reconhecida relevancia publica na promogéo dos
direitos humanos, cidadania e inclusdo social, com foco prioritario em pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social agravada, especialmente populacdo LGBTQIAPN+,
mulheres, populacdo em situagdo de rua e pessoas com demandas relacionadas ao uso
de alcool e outras drogas.

Ao longo de sua trajet6ria institucional, a entidade ja beneficiou diretamente mais de 60
mil pessoas por meio de atendimentos juridicos, psicolégicos, socioassistenciais, agdes
de reducao de danos, qualificagédo socioprofissional, acolhimento institucional e projetos
de inclusdo produtiva, acumulando experiéncia consolidada na execucdo de politicas
publicas, gestdo de servigos socioassistenciais e implementacdo de programas voltados
a autonomia e inclusdo social. Essa capacidade técnica, administrativa e operacional
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sustenta a viabilidade da continuidade das a¢bes propostas no ambito do projeto CAIS
— Autonomia e Incluséo.

A sustentabilidade do projeto esté estruturada em quatro dimensées complementares:
institucional, operacional, programética e financeira.

No plano institucional, o Casardo Brasil mantém atuagcdo continua na execugcao de
politicas publicas, incluindo parcerias vigentes com 6rgdos municipais, estaduais e
federais, gestdo de equipamentos especializados e articulacdo permanente com redes
intersetoriais, assegurando capacidade de continuidade das acdes para além da
vigéncia da parceria. A OSC possui certificagbes e reconhecimentos institucionais
relevantes, incluindo inscricdo ativa no COMAS/SP, certificagdo CEBAS e histérico de
execucdo de projetos em articulagdo com politicas publicas de assisténcia social,
direitos humanos, cidadania e inclusdo produtiva.

No plano operacional, a instituicdo disp6e de infraestrutura institucional prépria
localizada no municipio de S&o Paulo/SP, sem incidéncia de despesas de locacao
custeadas pela parceria, garantindo estabilidade fisica para execucao continuada das
acOes do CAIS. O imovel conta com aproximadamente 145m2 de area (til, salas de
atendimento, espacos de convivéncia, area administrativa e ambientes destinados as
oficinas e atividades coletivas, assegurando condicbes adequadas a continuidade dos
servicos durante toda a vigéncia da parceria. A OSC mantera segregacdo contabil-
operacional rigorosa entre os diferentes projetos institucionais, observando os principios
da nédo duplicidade de custeio e da rastreabilidade financeira.

No plano programatico, destaca-se a implementacdo de estratégias concretas de
continuidade pés-parceria. Os beneficiarios atendidos durante a execucao do projeto
terdo seus acompanhamentos assegurados por meio da articulagdo com a rede publica
intersetorial (SUS, SUAS, Justica e Trabalho), garantindo continuidade dos
atendimentos iniciados. Os Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e os Planos
Individuais de Atendimento (PIA) elaborados ao longo da execucéo serdao devidamente
sistematizados e compartilhados, mediante protocolos institucionais e fluxos pactuados
com os servicos de referéncia, assegurando continuidade do cuidado e das estratégias
de reinsercao social dos usuarios.

A sustentabilidade das ac¢des também contempla plano de transicdo da equipe técnica
contratada ao término da parceria. Sempre que possivel, os profissionais poderédo ser
absorvidos institucionalmente pela OSC em novas iniciativas e projetos financiados,
indicados para atuacdo em outras organizagfes parceiras ou encaminhados para
oportunidades na rede publica e privada. Sera assegurado periodo minimo de
sobreposicdo técnica de 30 (trinta) dias para transferéncia de conhecimento,
organizacdo documental, sistematizagdo de prontuarios, consolidacdo de fluxos
operacionais e compartilhamento de protocolos metodoldgicos, garantindo continuidade
das ag0es e preservagdo da memoria institucional do projeto.

No eixo de inclusdo produtiva, a sustentabilidade sera promovida mediante
fortalecimento das acgBes de economia solidaria desenvolvidas no projeto. Os
empreendimentos incubados receberéo suporte para continuidade apés o encerramento
da parceria, por meio da articulagdo com redes de economia solidaria, participacdo em
feiras e circuitos de comercializagdo, acesso a politicas publicas especificas e
integracdo a iniciativas de geracao de renda, em consonancia com a Lei n°® 15.068/2024.
Sempre que possivel, serdo estruturados mecanismos de reinvestimento e apoio
continuado, visando a consolidacdo das iniciativas e a geracdo de renda sustentavel,
permitindo sua replicagdo em outros territorios e projetos como tecnologias sociais
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replicaveis, em conformidade com as diretrizes nacionais de inovacgédo social aplicada a
politicas publicas.

No plano financeiro, a sustentabilidade institucional € demonstrada pelo historico
consistente de captacdo e execucdo de recursos publicos pela OSC nos ultimos
exercicios, evidenciando capacidade de manutencédo e expansao das agfes sociais e
comunitarias desenvolvidas.

Historico de Captacao Institucional — 2021 a 2025

o . Montante
Exercicio Fontes de Captacéo Captado
2021 Municipio de Sao Paulo e Governo Federal R$ 1.767.233,48
2022 Municipio de Sao Paulo R$ 3.219.951,44
2023 Municipio de Séo Paulo e Governo Federal R$ 3.842.430,16
2024 Municipio de Séo Paulo e Estado de Sao Paulo R$ 4.606.922,11
Municipio de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo e
2025 | Govert Federal R$ 7.722.335,95

Os dados acima demonstram crescimento progressivo da capacidade de captacao
institucional, diversificacdo de fontes de financiamento e fortalecimento da governanca
administrativa da OSC, evidenciando capacidade concreta de sustentacdo das acdes
executadas.

Adicionalmente, a instituicAo mantera estratégias permanentes de captacao de recursos
por meio da participacdo em editais publicos, celebracdo de novas parcerias
institucionais, articulacdo de emendas parlamentares, cooperagcdo com organismos
nacionais e internacionais e fortalecimento de redes de apoio institucional.

Projec6es Fundamentadas de Captacédo P6s-Parceria

Exercicio Estratégias Previstas 'V'Of‘ta”te
Projetado
2027 Renovacgédo de parcerias publicas, editais federais, R$ 5.500.000,00

emendas parlamentares e cooperac¢dao institucional
Ampliacéo de servicos continuados, novas parcerias

ministeriais e expansao da rede institucional e
DlverS|f_|ca9ao de fontfz_s, cooperagéo |r_1ternaC|onaI e R$ 7.000.000,00
fortalecimento de politicas intersetoriais

2028

2029

As projecdes apresentadas foram elaboradas com base no historico efetivo de captagéo
institucional entre 2021 e 2025, no pipeline de oportunidades atualmente monitoradas
pela OSC e na capacidade técnica consolidada de elaboracdo, gestdo e execucéo de
projetos financiados por recursos publicos e parcerias institucionais.

Dessa forma, o projeto CAIS — Autonomia e Inclusdo ndo se configura como acao
pontual, mas como parte de estratégia estruturante de promog¢&o da autonomia, inclusao
social, redugcdo de vulnerabilidades e fortalecimento da rede de protecdo social,
assegurando continuidade dos resultados alcangados por meio da integragdo com
politicas publicas, fortalecimento das redes intersetoriais e consolidacdo de
metodologias institucionais de atendimento e inclusdo produtiva.

O Casarao Brasil reafirma, assim, seu compromisso com a sustentabilidade institucional,
financeira e social da iniciativa, garantindo que os resultados desta parceria com o
Ministério da Justica e Seguranca Publica, por meio da SENAD/MJSP, tenham
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carater duradouro, efetivo e alinhado as diretrizes das politicas publicas de direitos
humanos, assisténcia social, reducdo de danos e inclusdo social.

18. Gerenciamento de Riscos

O gerenciamento de riscos do CAIS — Centro de Acesso a Direitos e Inclusdo
Social sera orientado pelos principios de prevencao, mitigacao, monitoramento continuo
e resposta rapida, assegurando a execucao eficiente das metas, a transparéncia na
aplicacéo dos recursos publicos e a sustentabilidade dos resultados. O processo sera
estruturado de forma sistematica e integrada ao Sistema Integrado de Monitoramento
e Avaliacdo (SIMA), contemplando as etapas de identificacdo, andlise qualitativa e
guantitativa, planejamento de respostas, definicdo de responsaveis e acompanhamento
periédico dos eventos criticos.

A metodologia de gerenciamento de riscos adotada observa os parametros
da ABNT NBR ISO 31000:2018 — Gestdo de Riscos — Diretrizes e da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 5/2017, contemplando analise qualitativa e quantitativa de
probabilidade e impacto, classificacdo em niveis (baixo, médio e alto), definicdo de
responsaveis, priorizacdo das ac¢bes de mitigacdo conforme criticidade e integracdo
permanente ao Sistema Integrado de Monitoramento e Avaliacéo (SIMA).

Serdo monitorados riscos operacionais, financeiros, institucionais e de
conformidade. Entre os principais riscos identificados, destacam-se: atraso na liberacao
de recursos financeiros, mitigado por planejamento de fluxo de caixa e
acompanhamento continuo do cronograma de desembolso; rotatividade ou sobrecarga
da equipe técnica, mitigada por processos seletivos qualificados, banco de profissionais
e supervisdo periédica; baixa adesdo dos beneficiarios, mitigada por estratégias de
busca ativa e articulacdo com a rede socioassistencial; barreiras institucionais e
discriminacdo, mitigadas por mutirdes de documentacao civil, pactuacdo com 6rgaos
publicos e acdes de sensibilizacdo; evasdo ou recaida de usuarios, mitigada por
acompanhamento psicossocial continuo com base em PTS e PIA e articulacdo com
servicos especializados, como CAPS AD.

Serdo também considerados riscos de natureza estrutural e de conformidade,
como inconsisténcias entre o Plano de Trabalho e o sistema Transferegov, risco de
descumprimento de parametros editalicios, possibilidade de duplicidade de custeio com
outras parcerias institucionais e falhas na comunicacgéo intersetorial. Esses riscos seréo
mitigados por meio de revisao periddica do plano fisico-financeiro, controle documental
rigoroso, verificacdo de convergéncia entre instrumentos e pactuacgdo de fluxos claros
com a rede de parceiros.

No campo da protecdo de dados, sera considerado o risco de vazamento de
informacgdes pessoais sensiveis, especialmente em fung¢éo do perfil do publico atendido.
A mitigacdo ocorrerd mediante aplicacdo integral da Lei n° 13.709/2018 (LGPD), com
anonimizacéo de dados, controle de acesso e armazenamento seguro das informacoes.

O acompanhamento dos riscos sera realizado de forma continua, com reuniées
mensais de equipe para monitoramento operacional e avaliagdes trimestrais formais,
nas gquais sera revisado o status de cada risco (ativo, mitigado ou superado), com
registro em atas e relatérios técnicos. Sempre que um risco se materializar, sera
elaborado plano de acao corretivo especifico, contendo descricdo do evento, impacto
gerado, medidas adotadas, responsaveis e prazos de resolucgéo.

O gerenciamento de riscos estara diretamente articulado ao SIMA, permitindo
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a consolidagéo das informacdes em painel de controle (dashboard), garantindo
transparéncia, rastreabilidade e tomada de decisdo baseada em evidéncias. Esse
processo assegura maior eficiéncia na execucao do projeto, reduzindo incertezas e
fortalecendo a capacidade institucional de resposta diante de cenarios adversos.

Dessa forma, a gestéo de riscos constitui elemento estratégico para o sucesso
do projeto, contribuindo para o alcance dos resultados previstos, a integridade da
execucdao e a efetividade das agdes desenvolvidas no a&mbito do CAIS — Autonomia e

Inclusao.

Tabela 1 — Matriz de Gerenciamento de Riscos (Versao Final Ajustada)

Critério de Classificacdo dos Riscos

Score Classificacéo Tratamento
la5 Baixo Monitoramento ordinario
6al4d Médio Medidas preventivas e acompanhamento periédico
15a25 Alto Mitigacao prioritaria e plano de contingéncia
Escala Utilizada
Escala Probabilidade Impacto
1 Muito baixa Muito baixo
2 Baixa Baixo
3 Média Médio
4 Alta Alto
5 Muito alta Muito alto
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Nivel .
Risco Identificado Probabilidade (1-5) Figeite Score de Resposta/Acéao de Mitigacao SIEIMENEITIZNE & Responsavel
(1-5) Risco Controle
Planejamento do fluxo financeiro; ajuste do
cronograma de desembolso; articulagdo
continua com SENAD/MJSP.
Adicionalmente, serd mantida reserva técnica
equivalente a 15% (quinze por cento) do valor Relatérios  financeiros
1. Atrasonaliberag&o ou execugéo 3 5 15 Alto da primeira parcela, correspo_ndentg a R$ mensais e Rogériode
financeira 27.000,00, como fundo de contingéncia para acompanhamento Oliveira
atraso na liberacéo de recursos, permitindo a contabil via SIMA
continuidade das atividades essenciais por
até 30 (trinta) dias em caso de descompasso
financeiro, com reposicdo prioritaria no
momento da liberagéo subsequente.
2. Rptatiyidgde ou sobrecarga da 3 3 9 Médio E:gf?sssizng?let'\flgrrgggggcadgénggﬂggade @ Supe_zrvi§éo quinzenal e Rog_ériqde
equipetécnica supervisao técnica avaliagcdo semestral Oliveira
3. Baixa adesao das pessoas RS G R, Defensgrla.e Controle de frequéncia . .
béneficiérias o 2 = A OSCs; _incentivos de permanéncia e avaliagdes mensais Mikaella Reis
(transporte e acolhimento humanizado) ¢
4. Barreiras institucionais Mutirdes de documentagéao civil; pactuagédo Relatérios de rede e Doudlas
(documentagéo, estigma e 4 5 20 Alto com 6rgdos publicos; formagao “Ambientes acompanhamento de Mari%no
discriminacao) Seguros” casos
5. Interrupgéo de atividades por - Estratégias  hibridas;  protocolos  de Reunices - Rogériode
fatores externos 2 2 L0 L contingéncia; reorganiz’agéo de cronograma extraordlnarlas' € Oliveira
’ ajustes operacionais
6. Descontinuidade de parcerias 3 3 9 Médio Formalizacdo de acordos; manutencéo de Reunides bimestrais do Rogériode
estratégicas diadlogo institucional continuo Comité Intersetorial Oliveira
7 Dificuldades na  insercdo _ Parceriasﬂ com empresas e _redes\; Indiciid(_)res B _ _
: . . . 3 3 9 Médio capacitacdo em gestdo; apoio a econdmicos erelatorios Mikaella Reis
produtiva e economia solidaria comercializagao; fundo rotativo trimestrais
8 Evasio ou recaida de Acompanhamento psicossoci_al continuo com Mc_)nitoramento _
P 3 5 15 Alto base em PTS e PIA; apoio de pares; quinzenal e registros Mikaella Reis
beneficiarios encaminhamento ao CAPS AD em prontudrios
9. Va’zar_nentodedados pessoais e 2 5 10 Médio Aplicacdo (_1a LGPD; anonimizac&o; controle Auditorias_ internas Marcio Sousa
sensiveis de acesso; armazenamento seguro semestrais
10. Desalinhamento entre metas 2 3 6 Médio Revisdo periddica do cronograma fisico- ?:Aﬁgos trlmestralsdee Marcio Sousa

fisicas e execugdo orgamentéria

financeiro; integracdo com SIMA

conformidade
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11. Discriminagao institucional na Formacao “Ambientes Seguros”; clausulas Indicadores de
. 5 3 5 15 Alto DAEEIEETS) [uleD ) SEIIES § GEUE igualdade e relatorios Marina Reidel
rede antidiscriminatérias; mediacao institucional derede
12. Falha na comunicagédo - Pactuacao de fluxos com prazos definidos; Indicadores derede e Douglas
- ; 3 3 9 Médio - ] o~ ;
intersetorial reunibes mensais de rede atas de reunido Mariano
Segregacao contabil-operacional rigorosa, ﬁ#ﬁg:{gl_ re istfoosntar?g
13. Duplicidade de custeiocom o TC CETEMEENGE  horesuse, —CEEs  [slg SIMA; Y gverifica do
no .1685)2023 2 5) 10 Médio | reservadas, rateio proporcional e demarcagéo docun’1ental ¢ da Méarcio Sousa
patrimonial especifica dos bens vinculados ao ~ -~
segregagdo fisico-
CAIS > -
financeira
Revisdo periddica do Plano de Trabalho Fisico | Analise trimestral de
14. Descumprimento de parametros 2 5 10 Médio | € dos registros no Transferegov; aplicacdo de | conformidade; registrode Rogériode
editalicios checklist editalicio; consultoria juridica | ajustes e validagdes no Oliveira
preventiva SIMA
Auditoria documental
Convergéncia integral por meio de checklist mensal; comparacao
15. Divergéncias documentais entre 3 3 9 Médio | bi direcignal' d(gzlarrf 50 formal de entre PT Fisico, PAD, Rogériode
PT Fisico e Transferegov P d tgl' %0 d tal cronograma, metas, bens Oliveira
convergéncia a cada atualizagcdo documenta e registros no
Transferegov
. . Revisdo semestral;
s Revisdo cruzada entre segdes; controle de . L
16. Inconsisténcias internas doPT 3 3 9 Médi ST E R oy CElo (Eeriear VEltEsED fin registro de Rogériode
Fisico edio tes d dp bq et t i G inconsisténcias e Oliveira
antes de cada submisséo ou atualizagao providéncias no SIMA
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Gestdo Integrada e Responsabilidades

A gestéo integrada dos riscos do projeto CAIS — Autonomia e Inclusao sera
conduzida sob a responsabilidade da Coordenacdo Geral, que atuara de forma
articulada com a equipe técnica, o setor administrativo-financeiro e os parceiros
institucionais envolvidos na execucdo. Compete a Coordenacdo Geral assegurar a
implementacéo, o acompanhamento e a revisao periddica do Plano de Gerenciamento
de Riscos, garantindo sua plena integracdo ao Sistema Integrado de Monitoramento e
Avaliacéo (SIMA) e aos instrumentos de gestdo do projeto.

Serdo realizadas reunides trimestrais especificas para avaliacdo e
reclassificacdo dos riscos identificados, com registro formal em atas, nas quais sera
atualizado o status de cada evento (ativo, mitigado ou superado), bem como analisadas
a efetividade das estratégias adotadas e a necessidade de ajustes. Adicionalmente, o
monitoramento operacional dos riscos ocorrera de forma continua, por meio de reunides
periédicas da equipe e acompanhamento dos indicadores no ambito do SIMA.

Todos os riscos identificados e suas respectivas acdes de mitigacdo serédo
registrados no SIMA, garantindo rastreabilidade, transparéncia e integracdo com 0s
dados fisico-financeiros lancados na plataforma Transferegov. Em caso de
materializacdo de risco, sera obrigatoriamente emitido registro formal de incidente,
acompanhado da elaboracdo de plano de acdo corretivo especifico, contendo a
descricdo detalhada do evento, analise de impacto, medidas adotadas, definicdo de
prazos e identificacdo dos responsaveis pela sua resolucao.

O gerenciamento de riscos estara diretamente vinculado aos relatérios de
execucao do projeto, sendo incorporado aos relatérios técnicos trimestrais e ao relatorio
final, assegurando a conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade,
transparéncia e controle social. Esse processo permitira a adocdo tempestiva de
medidas corretivas e 0 aprimoramento continuo da execucéo.

No que se refere a dirigibilidade do projeto ao publico prioritario, declara-se que
o CAIS — Autonomia e Incluséo é direcionado prioritariamente a pessoas em situacao
de vulnerabilidade social agravada, com demandas relacionadas ao uso de alcool e
outras drogas, em conformidade com as diretrizes do Programa CAIS/SENAD e com os
principios da Politica Nacional sobre Drogas.

A proposta contempla a oferta de a¢des integradas e intersetoriais, incluindo
estratégias de reducdo de danos, reabilitagdo psicossocial com elaboracdo e
acompanhamento de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e Planos Individuais de
Atendimento (PIA), acesso a documentacéo civil, encaminhamentos e articulacdo com
a rede publica (SUS, SUAS, Sistema de Justica, Trabalho e Cidadania), além de
formacéo socioprofissional e inclusdo produtiva, com base nos principios do trabalho
decente e da economia solidaria.

As ac¢0Oes desenvolvidas visam promover a reinsercéo social dos beneficiarios,
a superacao de situacdes de vulnerabilidade, inclusive aquelas relacionadas a situagéo
de rua e contextos de uso problematico de substancias psicoativas, bem como o
fortalecimento da autonomia, da cidadania e do acesso a direitos. Todo 0 processo sera
acompanhado por monitoramento continuo, avaliacdo de resultados e impactos sociais,
e observancia rigorosa da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD),
garantindo a protecdo de dados pessoais e sensiveis dos usuérios atendidos.
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Estadual - Projeto de Lei n° 294/202

19. Declaracao de Dirigibilidade ao Publico Prioritario

Declaro, para os devidos fins, que o projeto CAIS — Autonomia e Incluséo,
proposto pelo Casaréo Brasil — Associacdo LGBTI, é dirigido prioritariamente a pessoas
em situacao de vulnerabilidade social agravada com demandas relacionadas ao uso de
alcool e outras drogas, em conformidade com as diretrizes do Programa CAIS/SENAD
e com os principios da Politica Nacional sobre Drogas.

O projeto contempla acdes integradas e intersetoriais de reducéo de danos,
reabilitacdo psicossocial (com elaboracdo e acompanhamento de Projetos
Terapéuticos Singulares — PTS), acesso a direitos e documentacao civil, integracéo a rede
publica (SUS, SUAS, Sistema de Justica, Trabalho e Cidadania), formacéo
socioprofissional e inclusdo produtiva com base nos principios do trabalho decente e
da economia solidaria.

Essas a¢des tém por objetivo promover a reinserc¢éo social, a superacéo de cenas
de uso, a superacao da situacao de rua e o fortalecimento da autonomia e da cidadania
das pessoas atendidas, assegurando monitoramento continuo, protecdo de dados
pessoais conforme a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD) e avaliacéo de resultados e impactos
sociais.

SadoPaulo—SP, 30 de junho de 2026

Rogério de Oliveira
Presidente
Casarao Brasil — Associacéo LGBTI

Ajude-nos em prol da cidadania arco-iris. acesse:

WWW.CASARAOBRASIL.ORG.BR

Rua Coronel Xavier de Toledo, 210, conjunto 211. Sdo Paulo, SP, Metr6 Anhangabal.
Atendimento de segunda a sexta-feira das 10h as 17h.
contato@casaraobrasil.org.br | 11 99463-0537
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