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CASARÃO BRASIL – ASSOCIAÇÃO LGBTI · CNPJ 10.013.459/0001-83 · TRANSPARÊNCIA

Equipe de trabalho: funções e remuneração prevista
Integra Trans – Projeto Integrado de Saúde e Cidadania
Termo de Fomento nº 993782/2026 · Transferegov.br 993782 · Ministério dos Direitos Humanos e da
Cidadania – Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+
Vigência: 18/05/2026 a 18/05/2027 · Valor global da parceria: R$ 200.000,00

Relação das funções da equipe de trabalho pagas com recursos da parceria e a remuneração prevista,
conforme o Plano de Aplicação Detalhado do plano de trabalho aprovado na plataforma Transferegov.br.
Publicado em atendimento ao art. 11, parágrafo único, inciso VI, da Lei nº 13.019/2014 e ao Decreto nº
8.726/2016.

Função Vínculo /
carga

Unidade Qtd. Valor
unitário (R$)

Valor total
(R$)

Coordenador(a) de projeto PJ mês 12 5.000,00 60.000,00

Assistente de projeto / Articulador(a)
territorial

PJ mês 12 3.000,00 36.000,00

Agentes comunitários LGBTQIA+ (3 bolsas
mensais)

bolsa mês 36 1.200,00 43.200,00

Assessoria contábil e prestação de contas PJ mês 12 1.000,00 12.000,00

Designer gráfico e produção de materiais
educativos

PJ serviço 6 1.500,00 9.000,00

Assessor de imprensa PJ mês 6 2.800,00 16.800,00

Total da remuneração da equipe prevista no plano de trabalho (R$) 177.000,00

Fonte: Plano de Aplicação Detalhado (item 10, págs. 15–16) do plano de trabalho. Os valores são os previstos no plano de
trabalho; os valores efetivamente pagos constam da prestação de contas na plataforma Transferegov.br. Os nomes das
pessoas integrantes da equipe estão à disposição do órgão concedente na prestação de contas. Documento publicado em
19/10/2026 em casaraobrasil.org.br/transparencia.


